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A. BIRIM HAKKINDA BiLGILER

Fakiiltemizde Moda Tasarimi, El Sanatlari, Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi, Mimarlik, i¢
Mimarlik, Endiistri Uriinleri Tasarimi, Peyzaj Mimarlig1 béliimleri bulunmaktadir. Fakiiltemiz
béliimlerine gére Moda Tasarimi 226, El Sanatlar1 107, Ayakkabi1 Tasarimi ve Uretimi 36, i¢
Mimarlik NO. 263/10 265, Peyzaj Mimarlig1 249 kayith 6grenci bulunmaktadir. Fakiiltemizde

toplam 6grenci sayisi 1146’ya ulagsmastir.
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Gorevi Unvam Ad1 Soyadi | Telefonu Email Adresi
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Dekan Yard. | Dog¢.Dr. Sertag sertac(@selcuk.edu.tr
GUNGOR
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ALTIN
Adres:

Selguk Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Alaeddin Keykubat Yerleskesi Akademi
Mahallesi Yeni Istanbul Caddesi Posta Kodu: 42130 Selguklu / KONYA

Tarihsel Gelisimi

Bakanlar Kurulu’nun 02.11.2009 tarih ve 2009 / 15546 sayili Karar1 ile Selguk Universitesi

Mesleki Egitim Fakiiltesi kapatilarak yerine S.U. Sanat ve Tasarim Fakiiltesi kurulmustur.

04 Ekim 2019 tarih ve 30908 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan Cumhurbaskani'nin 2809 sayil
Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununun ek 30 uncu maddesine gore Selguk
Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi'nin ismi "Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi" olarak

degistirilmistir.
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Birim Misyonu

Egitim ve arastirma faaliyetlerinde sanayi ile isbirligine dnem vererek teknolojik ve sosyal
degisimlere duyarli, yaratici, elestirel diisiinebilen, etkin ve siirekli gelisime agik bir egitim
vermek, kiiltiir birikimlerimizi ihmal etmeden, ¢cagdas ve evrensel boyutlarla biitlinlestirmek,
yeni arayiglara giderek arastirmalar yapmak, teknoloji ve sanatin birlikteliginden dogan
zenginlesmis tasarimlart ulusumuzun ve diinyanin hizmetine sunabilmek, ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluglarla isbirligi yaparak diinya pazarlarinin gerek duydugu bigim, renk,
malzeme, yapi, islev iliskileri kapsaminda kisiliklerine uygun sentezlerle yaratici ve 6zgiin
tasarimlar {iretebilen, oncii fikirleri degerlendirebilen, malzemeyi ve {iretim tekniklerini bilen
tasarimcilar yetistirmek, ogrencilerin kendilerini ve sahip olduklar1 6zgiin yaratici giicleri
tanimalarini saglayarak toplumun ve sektdriin gereksinimlerine uygun bilgi ve becerilerle
gelisen, tiretken, katilimci, kendine glivenen, lider olabilen, ekip ¢alismasina yatkin, 6zgliveni
yluksek, tarihsel, kiiltiirel ve sanatsal degerleri dikkate alan, vizyon sahibi tasarimcilar istthdam
etmenin yani sira formasyon alarak 6gretmen olmalar1 durumunda ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri

ve nitelikte mutlu bireyler mezun etmek gorevlerimiz arasindadir.
Birim Vizyonu

Fakiiltemizin vizyonu, bilisim ¢aginin tiim olanaklarindan en iyi sekilde faydalanarak egitimin
gereklerini yerine getiren, teknik, bilgi, beceri ile donanmis nitelikli sanat¢1 ve tasarimcilar

yetistiren, ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen koklii bir egitim kurumu olmaktir.
Temel Degerler

Selguk Universitesi stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirirken asagidaki ilke ve degerlere

baghdir:

Bilimsel anlamda 6zgiirliik

Kurumsal anlamda 6zerklik

Seftfaf ve hesap verebilirlik

Katilimeilik ve farkliliklara saygili olma
Girisimcilik, rekabetcilik ve yenilikgilik
Kalite odakli olma ve miikemmeliyetcilik
Ogrenci odaklilik

Cevreye duyarli olma
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Etik ilkelere bagl
Amaclar
Al- Egitim-0gretim kalitesini uluslararasi diizeyde rekabet edilebilir hale getirmek.

A2- Toplumsal ve ekonomik faydayi onceleyen ¢ikti odakli, siirdiiriilebilir, etkin arastirma

faaliyetlerini gelistirmek/desteklemek.

A3- Kurumsal kapasiteyi giiclendirmek.

A4- Paydaslara ve topluma yonelik sunulan hizmetleri gelistirmek ve kalitesini artirmak.
Hedefler

H1.1- Plan dénemi sonunda lisansiistii 6renci oranini1 % 25 seviyesine ulagtirmak.
H1.2- Universitenin uluslararasi niteligini gelistirmek.

H1.3- Kalite giivence sistemi ve akreditasyonu yayginlastirmak.

H1.4- Uzaktan egitim faaliyetlerini yayginlastirmak.

H2.1- Bilimsel yayinlarin nitelik ve niceligini arttirmak.

H2.2- Oncelikli arastirma alanlarinda yapilan calismalarin saymi artirmak ve niteligini

gelistirmek.
H2.3- Disiplinler aras1 ve uluslararasi ortak ¢caligmalarin nitelik ve niceligini artirmak.
H2.4- Aragtirma altyapisini gelistirmek ve iyilestirmek.

H2.5- Universite-sektor/sanayi is birligine dayali Ar-Ge, girisimcilik faaliyetlerini gelistirmek

ve projeleri ticari iiriine doniistiirmek.

H3.1- Hedef donemi sonuna kadar kiitiiphanenin altyapisini giiclendirmek, kaynak kapasitesini

artirarak hizmet kalitesini yiikseltmek.

H3.2- Egitim ve aragtirma alanlar1 ile idari alanlarin fiziki altyapisini ve teknolojik donatisin

iyilestirmek.

H3.3- Kullanilan yazilim/otomasyon sistemlerinin giincellenerek/yenilenerek veri analizi ve

raporlama imkani saglayan entegre bir yonetim bilisim sistemini olusturulmak.
H4.1- Mezunlarimizla iliskileri gii¢lendirerek etkilesimi artirmak.

H4.2- Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarda sunulan hizmetlerin kapasitesini

ve kalitesini artirmak.
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H4.3- Toplumun ihtiyaglar1 dogrultusunda saglik hizmetlerin kapasitesinin artirilmasi ve
hizmet kalitesinin iyilestirilmesi.

EGITIM-OGRETIM HIZMETI

Fakiiltemizde Moda Tasarimi, El Sanatlari, Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi, Mimarlik, i¢
Mimarlik, Endiistri Uriinleri Tasarimi, Peyzaj Mimarlig1 olmak iizere 7 boliim bulunmaktadir.
Moda Tasarimi, El Sanatlari, Ayakkabr Tasarimi ve Uretimi, I¢ Mimarlik ve Peyzaj Mimarlig1

boliimlerinde 6grenci alim1 devam etmektedir. Tiirkge egitim verilmektedir. Moda Tasarimi ve

El Sanatlar1 boliimlerinde Yan Dal ve Cift Ana Dal segenegi mevcuttur.

Program | Tiirii Ogrenci Sayisi Cift Anadal Yan Dal
Moda

6 X -—--
Tasarimi

Boliimlere Gore Akademik Unvanlar ve Sayisi

Prof. o Ogr. Ars. Gor.
Program Dog¢. Dr. | Dr. Ogr. Uyesi

Dr Gor.
El Sanatlar1 2 1 4 5
Moda Tasarimi 1 2 4 6 5
Mimarlik 1 1 1
Ic Mimarlik 1 2 1 3
Peyzaj Mimarlig1 3 2 1 1 2
Ayakkab1 Tasarimi ve
. 1 2 1 2
Uretimi

KALITE GUVENCESI SISTEMi

Birimimizin i¢ paydaslar1 akademik personel, idari personel, 6grenciler ile egitim, 6gretim,
arastirma, uygulama ve idari birimlerden meydana gelmektedir. Dis paydaslari ise, mezunlar,
yerel halk, sanayi ve sektor temsilcileri, veliler ve meslek orgiitleri ve odalardan olugmaktadir.
Tim paydaglarimizin Kalite Giivencesi Sistemi’ne katilim diizeyinin arttirilmast stirekli

lyilestirme sisteminin gelisimi agisindan 6nemsenmektedir.
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Universitemizin Stratejik Plan1 ve Kalite Politikas1 dogrultusunda fakiiltemizin vizyon ve
misyonu belirlenmis olup, stratejik plan ve hedefler dogrultusunda amag¢ ve hedeflere
ulagilmaya ¢alismaktadir. Bu dogrultuda kurulmus olan komisyon ile gérev ve sorumluluklar

asagida oldugu gibidir.
Birim Kalite Komisyonu
Fakiilte Dekant

Dekan Yardimcilar
Akademik temsilciler
Idari temsilci

Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz Kalite Komisyonunca yonetilen kalite glivencesi sisteminin birimimizde kurulmasi

ve isletilmesi dogrultusunda iiyelerin yetki, gérev ve sorumluluklari;

e Strateji ve politikalarin birimde benimsenerek hayata ge¢irilmesini saglamak,

e Birimde akademik standartlar1 belirlemek,

e Birimde performans ve potansiyel yonetim sistemi kurmak,

e Is akis semalarina uygun olarak performans gostergeleri ve dlgiitleri tanimlamak,

e Performans gostergelerini nicel olarak dlgmek ve degerlendirmek,

e Birimde yillik kurumsal gelisim ve degerlendirme raporu hazirlamak

¢ Birimde akademik standartlar1 gelistirici yontem ve faaliyetler nermek.

e Stratejik amaclara ulagmak {izere belirlenen hedeflerde ortaya ¢ikan sapmalari
belirlemek

e Kalite gelisim siirecini iyilestirme eylem planlari, diizeltici ve Onleyici faaliyetler

cercevesinde revize etmek.

Selguk Universitesi kurumsal misyon, vizyon temel degerleri uygun olarak stratejik planinda
aciklanmis olan amag¢ ve hedefler uyum faaliyetleri agagida yer alan kalite giivence sistemi

cergevesinde degerlendirilmistir.

KALITE GUVENCE SiSTEMi CERCEVESINDE OZ DEGERLENDIRME
Birimizin kurumsallasma ydniinde atacag: adimlar entegre bir yaklasim ile YOKAK tarafindan
belirlenmis olan Kalite Giivencesi Sistemi, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme,

Toplumsal Katki, Yonetim Sistemi basliklart altinda toplam 22 6l¢iit ve 56 alt olgiit ile
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degerlendirilmekte olup bu degerlendirme icin de yine YOKAK’a ait olan rubrik tarzinda
gelistirilmis olan YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 kullanilmaktadir. Fakiiltemizde
kurulmus olan Kalite Glivence Komisyonu séz konusu oOlgiitlerin siire¢lerde hayata
gecirilebilmesi ve dolayisi ile kurumsal olgunluk seviyemizin 5 seviyesine ulastirilabilmesi
amaci ile ihtiya¢ duyulan, hedeflenen ve gelistirilmesi gereken siiregleri planlama, uygulama,
kontrol etme ve énlem alma (PUKO) déngiisii icerisinde gelistirilebilmesine rehberlik etmek
lizere gdrevlendirilmistir. Birime ait 6z degerlendirme PUKO déngiisii yaklagimi igerisinde ve
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 vasitast ile tanimlanmis olan 6lgiitlerin olgunluk
diizeyinin boliimlerde / birimde tespiti ve de 1-5 arasinda derecelendirilen basamaklara gore

degerlendirilmesi seklindedir. Buna gore;
Seviye 1: Herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.
Seviye 2: Konu hakkinda takvime bagli somut yazili bir planlama yapilmistir.

Seviye 3: Yapilmis olan bir planlama kapsaminda uygulamalar s6z konusudur ancak bu
uygulamalar heniiz kontrol ve denetime tabii tutulmamis ya da kismen tutulabilmistir. Kismi

dahi olsa bir kontrol s6z konusu ise bu belgelendirilebilmelidir.

Seviye 4: Uygulamalar siirekli iyilestirme saglanacak sekilde kontrol edilmis, i¢ ve dis
paydaglardan alinan 6neriler dogrultusunda gelistirilmistir. Bu agama iyilestirmenin varliginin

somut bi¢cimde ortaya koyulabildigi asamadir.

Seviye 5: Olgiite konu olan calisma kurumda igsellestirilmis, kalite giivence sistemi ile
kurumsal kiiltiire siirdiiriilebilir bigimde adaptasyonu saglanmistir. Ornek bir uygulama olarak

kanitlanabilir durumdadir.

A.1. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedefler

Fakiiltemizde iiniversite stratejik plani kapsaminda tanimlanmis ve kuruma 6zgii misyon,
vizyon, stratejik amag¢ ve hedefleri bulunmakta olup, stratejik amaclar ve hedeflerle uyumlu
uygulamalar gergeklestirilmektedir. Uygulamalarin igsellestirilerek, sistematik siirdiiriilebilir
ve Ornek gosterilebilir hale getirilmesi amaci ile stratejik amag¢ ve hedefler dogrultusunda
gerceklestirilmekte olan uygulamalarin ¢ogaltilarak izlenmesi ve paydaslarla birlikte

degerlendirilerek gerekli 6nlemler alinmasi hedeflenmektedir.

Kanitlar
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20%20Misy

on%20ve%20Vizyon..jpg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20Biitce%2

0Otomasyonu..jpg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20Anket%2

0Otomasyonu..jpg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20K alite%2
0Y 6netim%20Sistemi%20%200tomasyon%20Sistemi.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/kalite%20yOnetim%20ssitemi%20bel

gesi.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/TSE.pdf

https://www.selcuk.edu.tr/Hakkinda/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-fakulte

A.1.2. Kalite giivencesi; egitim ve 6gretim; arastirma ve gelistirme; toplumsal katki ve

yonetim politikalar

Kurumun birbiriyle iliskilendirilmis, tiim birimleri tarafindan benimsenen ve paydaslarinca
bilinen politikalar1 ve bu politikalarla uyumlu uygulamalar1 bulunmakta olup, bu politikalar ve
bagli uygulamalarin izlenerek, ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilmesi hedeflenmektedir.

https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/14378-etkinlikler

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Egitim-Osretim%20(1).pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Egitim-
Osretim%20Arastirma%20(1).pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20
(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20
(2).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20
(3).pdf

A.1.3. Kurumsal performans yonetimi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20%20Misyon%20ve%20Vizyon..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20%20Misyon%20ve%20Vizyon..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20B%C3%BCt%C3%A7e%20Otomasyonu..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20B%C3%BCt%C3%A7e%20Otomasyonu..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Anket%20Otomasyonu..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Anket%20Otomasyonu..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Kalite%20Y%C3%B6netim%20Sistemi%20%20Otomasyon%20Sistemi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Kalite%20Y%C3%B6netim%20Sistemi%20%20Otomasyon%20Sistemi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/kalite%20y%C3%B6netim%20ssitemi%20belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/kalite%20y%C3%B6netim%20ssitemi%20belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/TSE.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Hakkinda/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/14378-etkinlikler
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20(2).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20(2).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20(3).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Politika%20Belgeleri%20Analizi%20(3).pdf

Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalar1r tanimlanmis olup,
sonuglar yilsonu faaliyet raporlarina taginmaktadir. performans ydnetimi uygulamalarimin
icsellestirilerek, sistematik, siirdiiriilebilir ve Ornek gosterilebilir hale getirilmesi

hedeflenmektedir.

http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/filessH83TU+Selcuk _Universitesi_performans_2020.

pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%
9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosvalar/Dosyalar/rektorluk/ic-kontrol-26-04-2017.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/ic%20kontrol%20standartlar1i%20sayf

as1.pdf
A.2.IC KALITE GUVENCESI
A.2.1. Kalite Komisyonu

Kurum i¢i Kalite Komisyonu kurulmus olup yetki, gérev ve sorumluluklar1 yukarida oldugu
gibi tantmlanmis olup, komisyon iiyelerinin gorevlendirilmesine dair yazilar EBYS iizerinden
boliim baskanliklarinca bildirilmistir. I¢ kalite giivencesi calismalarmin etkin, kapsayici,
katilime1, seffaf ve karar alma mekanizmalarinda etkili bigcimde yiiriitebilmesi

hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20K alite%2
0Politikas1%20vd.%20kanitlar%20(1).pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/aksehir_iktisadi_ve_idari_bilimler fa

kultesi/KAL%C4%B0TE%20EL%20K%C4%B0TABI%20(1).docx

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/ic%20denetim%20daire%20baskanlig

Lpng

A.2.2. i¢ Kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapis)

I¢ kalite giivence sisteminin PUKO c¢evrimi saglayacak sekilde tamimlanarak, isletilmesi

hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20Anket%2

OSistemi..png
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http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/rektorluk/ic-kontrol-26-04-2017.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Kalite%20Politikas%C4%B1%20vd.%20kan%C4%B1tlar%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Kalite%20Politikas%C4%B1%20vd.%20kan%C4%B1tlar%20(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/aksehir_iktisadi_ve_idari_bilimler_fakultesi/KAL%C4%B0TE%20EL%20K%C4%B0TABI%20(1).docx
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/aksehir_iktisadi_ve_idari_bilimler_fakultesi/KAL%C4%B0TE%20EL%20K%C4%B0TABI%20(1).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/i%C3%A7%20denetim%20daire%20ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/i%C3%A7%20denetim%20daire%20ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Anket%20Sistemi..png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Anket%20Sistemi..png

A.2.3. Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Kurum iginde kalite gilivencesi kiiltiiriinliin gelisimini desteklemekte olan liderligin ortaya

koyulacag: etkinliklerin gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.
A.3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,

yonetim ve uluslararasilagsma siireclerine katilim

PUKO sistematigine paydas katilimin saglanmasi amaci ile tiim boliimlerde danisma kurullar

olusturulmus olup, tiim siireclere paydas katiliminin saglanmasi hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20Danisma
%20Kurulu%?20olusturulma%20vyazisi..pdf

https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el sanatlari/Ayrinti/15871-

danisma-kurulu

https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-peyzaj mimarligi/Ayrinti/15692-

danisma-kurulu

A.4. Uluslararasilasma
A.4.1. Uluslararasilasma politikasi

Kurumun misyon ve hedefleriyle uyumlu olarak ilan edilmis olan uluslararasilagsma politikas1
ilgili birimlere iletilmis olup, uyumlu kalite politikalar1 ¢ergevesinde benimsenmistir. Bu

dogrultuda 6rnek uygulamalar gelistirilmesi amaci ile faaliyetler yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-

uluslararasilasma.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Erasmus..jpg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Mevlana..jpg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/D1s%201liskiler%201s%20Akis%20S

emasi.pdf
A.4.2. Uluslararasilasma siirec¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Uluslararasilagma politikasi ¢cer¢evesinde yonetim organizasyon yapisi tanimlanmis olup, gérev

ve sorumluluklar ¢gercevesinde planlamalar yapilmasi hedeflenmektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu%20olu%C5%9Fturulma%20yaz%C4%B1s%C4%B1..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu%20olu%C5%9Fturulma%20yaz%C4%B1s%C4%B1..pdf
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el_sanatlari/Ayrinti/15871-danisma-kurulu
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el_sanatlari/Ayrinti/15871-danisma-kurulu
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/Ayrinti/15692-danisma-kurulu
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/Ayrinti/15692-danisma-kurulu
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Erasmus..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Mevlana..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/D%C4%B1%C5%9F%20%C4%B0li%C5%9Fkiler%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/D%C4%B1%C5%9F%20%C4%B0li%C5%9Fkiler%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Erasmus%20Gorev%20Tanimlamalar

1..Jpg
A.4.3. Uluslararasilasma kaynaklar

Uluslararasilagsma faaliyetlerini = siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynak bulunmakta olup,
faaliyetlerin siirdiiriilebilmesi i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklar
olusturulmustur. Kurumun uluslararasilasma kaynaklar1 birimler aras1 denge gozetilerek

yonetilmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-

uluslararasilasma.pdf

A.4.4. Uluslararasilasma performansi

Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma politikastyla uyumlu faaliyetlere yonelik

planlamalar yapilmas1 hedeflenmektedir.

https://api.vokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Performans%20gostergesi.pdf

https://api.vokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Performans%20gostergesi%202.

pdf
B.1. PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Kurumda programlarin tasarimi ve onayina iligkin siire¢ler tanimlanmis olup, tasarimi ve onay1
gerceklesen programlar, programlarin ama¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yuriitiilmektedir. Programlarin tasarimi ve onayina iligkin ilke, yontem, TYYC ile uyum ve
paydas katilimini igeren siirecler tanimlanmistir. Programlarin tasarim ve onay siiregleri
sistematik olarak izlenmekte olup, ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmesi

hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/PROGRAM%20YETERLILIKLERI
NIN%20BELIRLENMESi{%20SURECI.pdf

http://www.tyyc.yvok.gov.tr/

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Erasmus%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlamalar%C4%B1..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Erasmus%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlamalar%C4%B1..jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Performans%20g%C3%B6stergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Performans%20g%C3%B6stergesi%202.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Performans%20g%C3%B6stergesi%202.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/PROGRAM%20YETERL%C4%B0L%C4%B0KLER%C4%B0N%C4%B0N%20BEL%C4%B0RLENMES%C4%B0%20S%C3%9CREC%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/PROGRAM%20YETERL%C4%B0L%C4%B0KLER%C4%B0N%C4%B0N%20BEL%C4%B0RLENMES%C4%B0%20S%C3%9CREC%C4%B0.pdf
http://www.tyyc.yok.gov.tr/
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPclliski/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-

peyzaj mimarligi-peyzaj mimarligi-lisans

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ders dagilimina iligkin, ilke ve yontemler tanimlanmis olup, ders dagilimina iligkin olarak alan
ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi, zorunlu- se¢gmeli ders dengesi, kiiltiirel
derinlik kazanma, farkl1 disiplinleri tanima imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri
iceren tanimh siire¢ler bulunmaktadir. Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli
siirecler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan edilmistir. Programlarda ders dagilim dengesi

izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Ornek uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Bolognakilavuz%620.pdf

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-peyzaj _mimarligi-

peyzaj _mimarligi-lisans

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Ders kazanimlar1 program c¢iktilar ile eslestirilmis olup, ders kazanimlarinin olusturulmasi ve
program c¢iktilartyla uyumlu hale getirilmesine iligkin ilke, yontem ve siniflamalar1 igeren
taniml1 siiregler bulunmaktadir. Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir. Ders kazanimlarinin program
¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir

ve Ornek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ders%20kazanimlarinin%20program
%20ciktilar1%20ile%20iliskilendirilmesi.PNG

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Dersler Ogrenci is yiikiine dayali olarak tasarlanmis olup, Ogrenci is ylkiiniin nasil
hesaplanacagina iliskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi boyutlar1 igeren ilke ve

yontemlerin yer aldig1 tanimli siirecler bulunmaktadir. Dersler 6grenci is ylikiine uygun olarak
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https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi-peyzaj_mimarligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi-peyzaj_mimarligi-lisans
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Bolognak%C4%B1lavuz%20.pdf
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi-peyzaj_mimarligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi-peyzaj_mimarligi-lisans
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ders%20kazan%C4%B1mlar%C4%B1n%C4%B1n%20program%20%C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1%20ile%20ili%C5%9Fkilendirilmesi.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ders%20kazan%C4%B1mlar%C4%B1n%C4%B1n%20program%20%C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1%20ile%20ili%C5%9Fkilendirilmesi.PNG
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

tasarlanmuis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur. Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte
ve buna gore ders tasarim giincellenmektedir. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve

ornek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-
peyzaj_mimarligi/%C3%96%C4%9Frenci_Staj%20S%C3%BCreci%20%C4%B0%C5%9F%
20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1(1).pdf

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23 _13-01-02-11-
2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-

02-2017.pdf
B.1. PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI
B.1.5. Olcme ve degerlendirme sistemi

Kurumda biitiinciil bir 6l¢me ve degerlendirme sistemi kurmak i¢in tanimlanmas ilke ve kurallar
bulunmakta olup, bu ilke ve kuralara uygun Olgme ve degerlendirme uygulamalari
yiiriitiilmektedir. Olgme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina gore
oleme ve degerlendirme sisteminde iyilestirme yapilmaktadir. I¢sellestirilmis, sistematik,

siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/24 SELCUK-UNIVERSITESI-
ONLISANS-VE-LISANS-PROGRAMLARI-OLCME-VE-DEGERLENDIRME-
ESASLARI-YONERGESI.pdf

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23 _13-01-02-11-
2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-

02-2017.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23 _Sel%C3%A7uk%
20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim-
%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B 1nav%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
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https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/%C3%96%C4%9Frenci_Staj%20S%C3%BCreci%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/%C3%96%C4%9Frenci_Staj%20S%C3%BCreci%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/%C3%96%C4%9Frenci_Staj%20S%C3%BCreci%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1(1).pdf
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/24_SELCUK-UNIVERSITESI-ONLISANS-VE-LISANS-PROGRAMLARI-OLCME-VE-DEGERLENDIRME-ESASLARI-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/24_SELCUK-UNIVERSITESI-ONLISANS-VE-LISANS-PROGRAMLARI-OLCME-VE-DEGERLENDIRME-ESASLARI-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/24_SELCUK-UNIVERSITESI-ONLISANS-VE-LISANS-PROGRAMLARI-OLCME-VE-DEGERLENDIRME-ESASLARI-YONERGESI.pdf
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

B.2. OGRENCI KABULU VE GELISiMi
B.2.1. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tanminmasi ve kredilendirilmesi

Kurumda 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler
mevcuttur. Bu dogrultuda planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir. Ogrenci kabulii,
onceki Ogrenmenin taninmast ve kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte,
iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir

ve Ornek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve tasarim_fakultesi/Y %C
3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%
20Lisans%20D%C3%BCzeyinde.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S-U-ONLISANS-VE-LISANS-
DUZEYINDE-YURT-DISINDAN-VEYA-YABANCI-UYRUKLU-OGRENCI-KABULU-
YONERGESIpdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23 _13-01-02-11-
2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-

02-2017.pdf
B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi
B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin kapsamli, tutarli
ve ilan edilmis ilke, kural ve siirecler ile bunlara iliskin uygulamalar bulunmaktadir.
Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siirecler iyilestirilmektedir. Ii¢sellestirilmis, sistematik,

stirdiiriilebilir ve o6rnek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23 _13-01-02-11-
2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-

02-2017.pdf

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogrenme-6gretme siireglerinde dgrenci merkezli yaklasimlar bulunmamaktadir.
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https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyinde.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyinde.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyinde.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S-U-ONLISANS-VE-LISANS-DUZEYINDE-YURT-DISINDAN-VEYA-YABANCI-UYRUKLU-OGRENCI-KABULU-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S-U-ONLISANS-VE-LISANS-DUZEYINDE-YURT-DISINDAN-VEYA-YABANCI-UYRUKLU-OGRENCI-KABULU-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S-U-ONLISANS-VE-LISANS-DUZEYINDE-YURT-DISINDAN-VEYA-YABANCI-UYRUKLU-OGRENCI-KABULU-YONERGESI.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf

Ogrenme-dgretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklasimim uygulanmasina yonelik ilke, kural
ve planlamalar ile tanimli siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir. Ogrenci merkezli
uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir. I¢sellestirilmis,

sistematik, stirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ders%20Bologna%20icerik%20(68re
tim%20yontem%20ve%20teknikleri%2006rnek).pdf

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

B.3.2. Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin ilke, kural ve planlamalar gercevesinde
uygulamalar bulunmakta olup, 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalar
izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir. I¢sellestirilmis, sistematik,

siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23 13-01-02-11-
2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-

02-2017.pdf

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri

Kurumda 6gretim siireglerine iliskin olarak Ogrencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin
ogretim elemani, program, 6grenci is yilikii* vb.) alinmasina iligkin ilke ve kurallar olusturulmus
olup, 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yilsonunda) alinmaktadir. Tiim
programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve 6grenci
katilimina dayal1 bi¢imde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma siire¢lerine

yansitilmaktadir.

https://anket.selcuk.edu.tr/

https://www.selcuk.edu.tr/Onerilstek/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte

https://www.selcuk.edu.tr/Onerilstek/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el sanatlari
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ders%20Bologna%20%C4%B0%C3%A7erik%20(%C3%B6%C4%9Fretim%20y%C3%B6ntem%20ve%20teknikleri%20%C3%B6rnek).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ders%20Bologna%20%C4%B0%C3%A7erik%20(%C3%B6%C4%9Fretim%20y%C3%B6ntem%20ve%20teknikleri%20%C3%B6rnek).pdf
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar
https://bolognaicerik.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dokumanlar
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/23_13-01-02-11-2016-S-U-ONLISANS-VE-LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI-27-02-2017.pdf
https://anket.selcuk.edu.tr/
https://www.selcuk.edu.tr/OneriIstek/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte
https://www.selcuk.edu.tr/OneriIstek/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el_sanatlari

B.3.4. Akademik damsmanhk

Kurumda 6grencinin akademik ve kariyer gelisimini destekleyen bir danigmanlik siirecine
iliskin tanimli ilke ve kurallar bulunmakta olup, akademik danismanlik ilke ve kurallar
dahilinde yiiriitilmekte ve &grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir. Igsellestirilmis,

sistematik, stirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/ OGRENCI-DANISMANLIK -
YONERGESIpdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/DANISMANLARIN%20BELIRLEN
MESI%20ISLEMLER1%20(1s%20Ak1s%20Semas1).pdf

https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el sanatlari/Ayrinti/14988-

danisman-listeleri

https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik ve tasarim fakultesi-peyzaj mimarligi/Avyrinti/14128-

danismanlik

https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik ve tasarim fakultesi-

peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7775

https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik ve tasarim fakultesi-

peyza] mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7777

https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-

peyza] mimarligi/2021-kariyer-sovylesisi-7778

https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-

peyzaj mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7810

https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-

peyzaj mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7811

https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik ve tasarim fakultesi-

peyzaj mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-

bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-

mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-

hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-

olarak-vapilacaktir-7784
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/OGRENCI-DANISMANLIK-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/OGRENCI-DANISMANLIK-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/DANI%C5%9EMANLARIN%20BEL%C4%B0RLENMES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0%20(%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/DANI%C5%9EMANLARIN%20BEL%C4%B0RLENMES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0%20(%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1).pdf
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el_sanatlari/Ayrinti/14988-danisman-listeleri
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el_sanatlari/Ayrinti/14988-danisman-listeleri
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/Ayrinti/14128-danismanlik
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/Ayrinti/14128-danismanlik
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7775
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7775
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7777
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7777
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7778
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7778
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7810
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7810
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7811
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-kariyer-soylesisi-7811
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-olarak-yapilacaktir-7784
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-olarak-yapilacaktir-7784
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-olarak-yapilacaktir-7784
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-olarak-yapilacaktir-7784
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-olarak-yapilacaktir-7784
https://www.selcuk.edu.tr/BirimHaber/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-peyzaj_mimarligi/2021-selcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-iii-ogrenci-sunumlariselcuk-universitesi-mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-seminer-dersi-kapsaminda-4-sinif-ogrencileri-tarafindan-hazirlanan%C2%A0-bitirme-tezi-sunumlari--adli-program-2-3-4-haziran-tarihlerinde-online-olarak-yapilacaktir-7784

B.4. OGRETIM ELEMANLARI
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmas,
yukseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.  Atama, ylkseltme ve
gorevlendirme uygulamalarinin sonuglart izlenmekte ve izlem sonuglari degerlendirilerek

Onlemler alinmaktadir.

https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/selcuk _kriter.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/24 ATANMA VE Y
%C3%9CKSELTME _%C3%96L.%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0_VE UYGULAMA_ES
ASLARI 28.10.2020.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat ve tasarim/AKADEM%C4%B
0K%20PERSONEL%20ALIM%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat_ve tasarim/AKADEM%C4%B
0K%20PERSONEL%20G%C3%96REV%20S%C3%9CRES%C4%B0%20UZATILMASI%
20%C4%B0%C5%9IELEMLER%C4%B0.pdf

https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/etik-kurul-13775

B.4.2. Ogretim yetkinligi

Kurumun o6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, Olgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite glivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin

gelistirilmesine iligkin planlamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ogretim%20elemanlarina%?20yonelik
%20UZEM%20egitimleri. PNG

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim kadrosuna yénelik tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.
B.5. Ogrenme Kaynaklari

B.5.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte 6§renme

kaynaklarmin (sinif, laboratuvar, stiidyo, 0grenme yoOnetim sistemi, basili/e-kaynak ve
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/selcuk_kriter.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/24_ATANMA_VE_Y%C3%9CKSELTME_%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0_VE_UYGULAMA_ESASLARI_28.10.2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/24_ATANMA_VE_Y%C3%9CKSELTME_%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0_VE_UYGULAMA_ESASLARI_28.10.2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/selcukdosyayonetim/Dosyalar/Mevzuat/24_ATANMA_VE_Y%C3%9CKSELTME_%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0_VE_UYGULAMA_ESASLARI_28.10.2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat_ve_tasarim/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20ALIM%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat_ve_tasarim/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20ALIM%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat_ve_tasarim/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20G%C3%96REV%20S%C3%9CRES%C4%B0%20UZATILMASI%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat_ve_tasarim/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20G%C3%96REV%20S%C3%9CRES%C4%B0%20UZATILMASI%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sanat_ve_tasarim/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20G%C3%96REV%20S%C3%9CRES%C4%B0%20UZATILMASI%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/etik-kurul-13775
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim%20elemanlar%C4%B1na%20y%C3%B6nelik%20UZEM%20e%C4%9Fitimleri.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim%20elemanlar%C4%B1na%20y%C3%B6nelik%20UZEM%20e%C4%9Fitimleri.PNG

materyal, insan kaynaklar1 vb.) yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi
denge gozetilerek gerceklestirilmektedir. Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve

kullanimina y&nelik izleme ve iyilestirilmeler hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Kiitiphane%20hizmetleri%20web %2

Osayfasi.PNG
B.5.2. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Birimde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin planlamalar

yapilmasi hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Ogrenci%20Topluluklar1%20w
eb%20sayfasi.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Konya%20Genclik%20Spor %2
0i1%20Miidiirliigii%?20isbirligi%20Protokolii.PNG

B.5.3. Tesis ve altyapilar

Kampiis alaninda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane, yurt, saglik,
kiitiiphane, ulasim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapisi erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir. Tesis ve altyapinin kullanimi

izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda iyilestirilmeler gerceklestirilmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20Sosyal %2
0Tesisler%20Y onergesi.pdf

B.5.4. Engelsiz iiniversite

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane, yurt, saglik, kiitiiphane,
ulagim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapisi vb.) kurulmasia ve kullanimina

iliskin planlamalar bulunmaktadir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Engelli%200 srenci%20Memnunivyet
%20Anketi%20Degerlendirme%20Sonuclart. PNG

B.5.5. Psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetleri

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte (erisilebilir, ¢esitlendirilmis, ilan edilmis) psikolojik

danigsmanlik ve kariyer hizmetlerine iligkin planlama hedeflenmektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/K%C3%BCt%C3%BCphane%20hizmetleri%20web%20sayfas%C4%B1.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/K%C3%BCt%C3%BCphane%20hizmetleri%20web%20sayfas%C4%B1.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/%C3%96%C4%9Frenci%20Topluluklar%C4%B1%20web%20sayfas%C4%B1.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/%C3%96%C4%9Frenci%20Topluluklar%C4%B1%20web%20sayfas%C4%B1.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Konya%20Gen%C3%A7lik%20Spor%20%C4%B0l%20M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Konya%20Gen%C3%A7lik%20Spor%20%C4%B0l%20M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Sosyal%20Tesisler%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Sosyal%20Tesisler%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Memnuniyet%20Anketi%20De%C4%9Ferlendirme%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Memnuniyet%20Anketi%20De%C4%9Ferlendirme%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.PNG

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Selcuk%20Universitesi%20K ariver¥%
20Hizmetleri%20Y 6netmeligi.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Kariver%20Portali. PNG

B.6. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
B.6.1. Program c¢iktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi

Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve gostergeler
olusturulmus olup, program ¢iktilarinin izlenmesine ve glincellenmesine iliskin mekanizmalar
isletilmektedir. Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenerek, ilgili paydaslarin goriigleri de

almarak giincellenmesi hedeflenmektedir.

B.6.2. Mezun izleme sistemi

Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.

https://mezun.selcuk.edu.tr/

C.1. Arastirma Stratejisi
C.1.1. Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Kurumun tanimli aragtirma politikasi, stratejisi ve hedefleri bulunmamakta olup, tanimh

aragtirma politikasi, stratejisi ve hedefleri dogrultusunda uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/ ARASTIRMA %20POLITIKASLipg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/KALITE%20POLITIKASLipg

https://www.selcuk.edu.tr/Hakkinda/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-el sanatlari

http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/filessrH83TU+Selcuk Universitesi_performans_2020.

pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%
9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

C.1.2. Arastirma-gelistirme siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Kurumun genelinde aragtirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir. Kurumda arastirma-gelistirme siireglerinin

yOnetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve Onlemler
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Kariyer%20Hizmetleri%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Sel%C3%A7uk%20%C3%9Cniversitesi%20Kariyer%20Hizmetleri%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Kariyer%20Portal%C4%B1.PNG
https://mezun.selcuk.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/ARA%C5%9ETIRMA%20POL%C4%B0T%C4%B0KASI.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/KAL%C4%B0TE%20POL%C4%B0T%C4%B0KASI.jpg
https://www.selcuk.edu.tr/Hakkinda/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-el_sanatlari
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

almmaktadir. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar

hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/BAP%20KOMISYONLARIpdf

https://api.yvokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/HIBE%20PORTALLjpg

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/iist%20vaz1%620020%20Y111%20BAP
%20Uygulama%20Esaslarinin%?20Belirlenmesi%20Hk..pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S.U.%20Arastirma%20Birimleri.png

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%
9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

C.1.3. Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Kurumdaki aragtirmalarin planlanmasinda yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ve
degisimlerin dikkate alnarak yiiriitilmektedir. Arastirma ciktilar1 izlenmekte olup, izlem
sonuglarinin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle iliskili olarak iyilestirilmesi

hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S.U.%202019-2023-Stratejik-
Plani%20Mevzuat%20Analizi%20Ust%20Politika%20Belgeleri.pdf

C.2. Arastirma kaynaklari
C.2.1. Arastirma kaynaklan

Kurumun aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi bulunmakta
olup, nitelik ve nicelik acgisindan fiziki, teknik ve mali kaynaklarin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Kurum mevcut arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve

birimler arasi dengeyi gozeterek yonetmekte ve iyilestirilmeler hedeflemektedir.
C.2.2. Universite ici kaynaklar (BAP)

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in iiniversite i¢i kaynaklar
arastirma stratejisi ve birimler arasi denge gozetilerek saglanmakta olup, tliniversite igi
kaynaklarin kullanimi ve dagilimi izlenmekte ve iyilestirmektedir. i¢sellestirilmis, sistematik,

siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/bap

C.2.3. Universite dis1 kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/BAP%20KOM%C4%B0SYONLARI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/H%C4%B0BE%20PORTALI.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/%C3%BCst%20yaz%C4%B1%20020%20Y%C4%B1l%C4%B1%20BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1n%C4%B1n%20Belirlenmesi%20Hk..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/%C3%BCst%20yaz%C4%B1%20020%20Y%C4%B1l%C4%B1%20BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1n%C4%B1n%20Belirlenmesi%20Hk..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S.%C3%9C.%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Birimleri.png
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S.%C3%9C.%202019-2023-Stratejik-Plani%20Mevzuat%20Analizi%20%C3%9Cst%20Politika%20Belgeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S.%C3%9C.%202019-2023-Stratejik-Plani%20Mevzuat%20Analizi%20%C3%9Cst%20Politika%20Belgeleri.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/bap

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini arastirma stratejisi dogrultusunda siirdiirebilmek
icin liniversite dis1 kaynaklarin kullanimini desteklemek {izere yontem ve birimler olusturulmus
olup, iiniversite dis1 kaynaklarmn kullanimini izlenmekte ve iyilestirilmektedir. i¢sellestirilmis,

sistematik, stirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Di1s%20Kaynakl1%20Proje%20Basvu
rular1%20i¢in%20BAP%20K o0ord.%20Uyegulamalar1.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/SU_Dis%20iliskiler-
GENEL%20ANLASMALAR.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/KOP%20STAJ%20KONSORSIYUM

-pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/ TEKNOKENT%20iSBIRLiGi.ipg

C.2.4. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiillmekte olup, doktora programlar1 ve doktora
sonras1 imkanlarinin ¢iktilar: diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir. i¢sellestirilmis,

sistematik, stirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Doktora%20Tez%20Projelerine%20B

ursiver%20Deste51%20Uygulamasi%20esaslari.pdf

C.3. Arastirma Yetkinligi
C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar ytiriitiilmekte olup, uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elemanlari
ile birlikte degerlendirilerek onlemler almmaktadir. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir

ve Ornek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/filessrH83TU+Selcuk Universitesi_performans_2020.

pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%
9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/D%C4%B1%C5%9F%20Kaynakl%C4%B1%20Proje%20Ba%C5%9Fvurular%C4%B1%20i%C3%A7in%20BAP%20Koord.%20Uygulamalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/D%C4%B1%C5%9F%20Kaynakl%C4%B1%20Proje%20Ba%C5%9Fvurular%C4%B1%20i%C3%A7in%20BAP%20Koord.%20Uygulamalar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S%C3%9C_D%C4%B1%C5%9F%20%C4%B0li%C5%9Fkiler-GENEL%20ANLA%C5%9EMALAR.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/S%C3%9C_D%C4%B1%C5%9F%20%C4%B0li%C5%9Fkiler-GENEL%20ANLA%C5%9EMALAR.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/KOP%20STAJ%20KONSORS%C4%B0YUM.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/KOP%20STAJ%20KONSORS%C4%B0YUM.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/TEKNOKENT%20%C4%B0%C5%9EB%C4%B0RL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Doktora%20Tez%20Projelerine%20Bursiyer%20Deste%C4%9Fi%20Uygulamas%C4%B1%20esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/Doktora%20Tez%20Projelerine%20Bursiyer%20Deste%C4%9Fi%20Uygulamas%C4%B1%20esaslar%C4%B1.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

C.3.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamakta olup, arastirma aglarina katilim ve is
birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar

hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/farabi%20Anlasmali%?20iniversiteler

_T.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/mevlana%?20anlasmali%?20iniversitel

er.pdf
C.4. Arastirma Performansi
C.4.1. Ogretim eleman performans degerlendirmesi

Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmakta olup, arastirma-gelistirme performansini izlemek
ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir. Izlenmekte olan
arastirma-gelistirme performansinin  6gretim elemanlar1 ile birlikte degerlendirilerek

tyilestirilmesi hedeflenmektedir.
Yilsonlarinda olusturulan Boliim Faaliyet Raporlari

http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/filessH83TU+Selcuk Universitesi_performans_2020.

pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%
9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

C.4.2. Arastirma performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar
bulunmakta olup, arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine ydnelik ilke,
kural ve gostergeler agiklanmigtir. Arastirma performansinin izlenerek, ilgili paydaslarla

degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/filessrH83TU+Selcuk Universitesi_performans_2020.

pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/farabi%20Anla%C5%9Fmal%C4%B1%20%C3%BCniversiteler_T.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/farabi%20Anla%C5%9Fmal%C4%B1%20%C3%BCniversiteler_T.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/mevlana%20anla%C5%9Fmal%C4%B1%20%C3%BCniversiteler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/mevlana%20anla%C5%9Fmal%C4%B1%20%C3%BCniversiteler.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/H83TU+Selcuk_Universitesi_performans_2020.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%
9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

C.4.3. Arastirma biit¢ce performansinin degerlendirilmesi

Arastirma biitge performansini degerlendirmek iizere ilke, kural, yontem ve gostergeler ile
blitce performansinin degerlendirilmesine iligkin mekanizmalar mevcuttur. Arastirma biitge

performansinin izlenerek iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

D.1. Toplumsal Katki Stratejisi
D.1.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Kurumun toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi kapsaminda toplumsal katki
faaliyetlerinde izleyecegi ilkeler, dncelikle ve kaynaklar1 yonetmedeki tercihlerini ifade eden
toplumsal katk1 politikasi, hedefleri ve stratejisi bulunmakta olup, bu dogrultuda uygulamalar

hedeflenmektedir.

D.1.2. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Kurumda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin bir planlama

yapilmasi1 hedeflenmektedir.

D.2.1. Kaynaklar

Kurumun toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi bulunmakta olup,
faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin

olusturulmasina yonelik planlar hedeflenmektedir.

D.3. Toplumsal Katki Performansi
D.3.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar ile toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmakta olup, bu mekanizmalarin ¢alistirilarak ilgili paydaslarla
gerceklestirilecek iyilestirilmeler dogrultusunda igsellestirilmis, sistematik, stirdiirtilebilir ve

ornek gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.
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https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/2021%20B%C3%9CT%C3%87E%20PERFORMANS%20SON(1).pdf

E.1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
E.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina alan yonetim modeli ve
idari yapilanmasi; tiim siirecler tanimlanarak, siireclerle uyumlu yetki, gérev ve sorumluluklar
belirlenmis olup, birim ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.
Kurumun yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalar1 izlenmekte olup
iyilestirmeler yapilmaktadir. igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir

uygulamalar hedeflenmektedir.

https://www.selcuk.edu.tr/IdariPersoneller/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte

www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi

E.1.2. Siire¢ yonetimi

Kurum geneline doniik olarak tanimlanmis egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki ve yOnetim sistemi siire¢ ve alt siiregleri bu dogrultuda yonetilmekte ve

izlenmekte olup, ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi

E.2. Kaynaklarin Yonetimi
E.2.1. insan kaynaklar1 yonetimi

Kurumda stratejik hedefler ile uyumlu insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanimli siiregler
dogrultusunda uygulamalar yiiriitiilmektedir. izlenmekte olan bu uygulamalarin i¢ paydaslarla

degerlendirilerek iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/2021%20YILI%20NORM%20KAD
RO%20PLANLAMASILpdf

E.2.2. Finansal kaynaklarin yonetimi

Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iligkin uygulamalar tanimli stireglere uygun

bicimde yiiriitiilen siirecler izlenmekte olup, iyilestirme uygulamalar1 hedeflenmektedir.
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https://www.selcuk.edu.tr/IdariPersoneller/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte
http://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi
http://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/2021%20YILI%20NORM%20KADRO%20PLANLAMASI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2020/ProofFiles/2021%20YILI%20NORM%20KADRO%20PLANLAMASI.pdf

E.3. Bilgi Yonetim Sistemi
E.3.1. Entegre bilgi yonetim sistemi

Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki,
kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmekte olup, izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve oOrnek gosterilebilir

uygulamalar hedeflenmektedir.

https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx

E.3.2. Bilgi giivenligi ve giivenilirligi

Kurumda bilgi giivenligi ve giivenirliginin saglanmasina ydnelik biitiinlesik uygulamalar
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek

gosterilebilir uygulamalar hedeflenmektedir.

https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx

E.4.1. Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Kurumda, disaridan temin edilen destek hizmetlerinin ve mallarin uygunlugunu, kalitesini ve
siirekliligini glivence altina almak tizere tanimli siirecler bulunmakta olup, hizmetlerin ve
mallarin uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini saglayan mekanizmalar izlenmektedir. Ilgili

paydaslarin geri bildirimleri alinarak iyilestirilmesi etkinlikleri hedeflenmektedir.

www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi

https://www.selcuk.edu.tr/idari_ve mali_isler/Ayrinti/tasinir-mal-kayit-kontrol-4991

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kurumda seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek tizere
tamiml1 siirecler bulunmakta olup, mekanizmalarini isletmektedir. Izlenmekte olan sézkonusu

mekanizmalarin paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi
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https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx
http://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi
https://www.selcuk.edu.tr/idari_ve_mali_isler/Ayrinti/tasinir-mal-kayit-kontrol-4991
http://www.selcuk.edu.tr/mimarlik_ve_tasarim_fakultesi-fakulte/Ayrinti/1909-is-akis-semasi

